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7 a) Controllo di regolarita amministrativa e contabile esercitato dal Revisore dei conti;

7 b) Controllo di gestione;

7 c) Regolamento Uffici e Servizi

7 d) Regolamento di accesso ai servizi sociali gestiti dal’Azienda Speciale Servizi alla Persona
dell’'Unione dei Comuni Terre e Fiumi

7 e) Regolamento per la disciplina dell’orario di servizio e di lavoro

7 f) Regolamento di contabilita

7 g) Regolamento di accesso alla documentazione dell’Azienda Speciale Servizi alla Persona

7 h) Regolamento per I'acquisizione in economia di forniture e servizi

7 i) Regolamento attuativo sui criteri applicativi dell’indicatore della situazione economica equivalente
(1.S.E.E.) per I'accesso ai servizi e alle prestazioni

7 1) Regolamento sulla definizione dei criteri ai fini dell’accertamento della veridicita delle dichiarazioni
della situazione economica equivalente.

7 m) Disciplina per I'affidamento di incarichi esterni.

7 n) Regolamento per la disciplina delle incompatibilita e delle autorizzazioni a prestazioni estranee
all’ufficio per i dipendenti del’A.S.S.P. di Copparo.

7 0) Regolamento per il reclutamento del personale mediante procedure selettive

7 p) Regolamento Consiglio di Amministrazione

7 q) Regolamento per il servizio degli alloggi protetti per anziani/adulti-disabili

7 r) Regolamento per la concessione dell’assegno di cura area anziani

7 s) Regolamento Affido

7 1) Regolamento accesso alle strutture residenziali anziani

8 a) Trasparenza;

8 b) Informatizzazione dei processi;

8 c) Accesso telematico a dati, documenti e procedimenti;

8 d) Monitoraggio sul rispetto dei termini procedimentali;

8 e) Formazione;

8 f) Codice di comportamento;

8 g) Tutela del dipendente che effettua segnalazioni di illecito;
8 h) Patti di legalita e di integrita.
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