
 

 
 

 
AVVISO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE 

Per l’inserimento nell’ Elenco degli Operatori Economici qualificati all’erogazione di percorsi 
individualizzati e protetti di natura socio-occupazionale e/o socializzante rivolti ad adulti 

disabili e/o svantaggiate  
 

A seguito di Determina del Direttore n.14 del 15/05/2017 relativa all’avvio del procedimento in 
oggetto; 
 
l’Azienda Speciale Servizi alla Persona dell’Unione dei Comuni Terre e Fiumi ai sensi dell’art. 4 
commi 1 e 17 del Dlgs. N. 50/2016 allegato 2 B e Delibera ANAC n. 32 del 20/01/2016 “ Linee 
guida per l’affidamento di servizi a enti del terzo settore e alle coop sociali”, nel rispetto dei principi 
di concorrenza, imparzialità, trasparenza, economicità, efficacia, intende formare un elenco di 
Operatori Economici qualificati all’erogazione di percorsi individualizzati e protetti di natura socio 
– occupazionale e socializzante  rivolti a persone disabili e/o svantaggiate in carico ad ASSP e 
residenti nel territorio dell’Unione dei Comuni Terre e Fiumi (Copparo, Berra, Formignana, 
Jolanda, Tresigallo, Ro).  L’obiettivo generale è rappresentato dalla protezione ed inclusione 
sociale, nonché dal miglioramento della qualità della vita delle persone in stato di bisogno e delle 
loro famiglie.  
Il presente avviso non comporta nessuna procedura selettiva, concorsuale, né alcuna graduatoria, né 
attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, ma costituisce riferimento per L’Azienda 
Speciale Servizi alla Persona ( d’ora in poi Assp) per l’individuazione di Operatori qualificati 
all’erogazione di percorsi individualizzati e protetti di natura socio – occupazionale e socializzante, 
rivolti a persone disabili e/o svantaggiate in carico ad ASSP e residenti nel territorio dell’Unione dei 
Comuni Terre e Fiumi (Copparo, Berra, Formignana, Jolanda,  Tresigallo, Ro) 
 
La Direzione Generale dell’Assp si riserva la facoltà di attivare progetti individualizzati con 
Operatori economici non presenti nell’ elenco solo ed esclusivamente nei casi in cui l’eccezionalità 
degli eventi rendesse necessarie o manifestamente opportune scelte diverse. 
 
 
Art. 1 Stima fabbisogno annuale di ASSP e tipologia di attività richieste 
 
TIPOLOGIA ATTIVITA’ RANGE RETTA 

GIORNALIERA 
RANGE FABBISOGNO GG 
DI ATTIVITA’ IN UN 
ANNO. 

Percorsi individualizzati e 
protetti di natura socio – 
occupazionale e/o socializzante  
rivolti ad adulti disabili e/o 
svantaggiati 

Da € 20 a € 26 più IVA 
comprensivi di: 
-  mensa; 
- eventuale gettone mensile per 
l’utente se del caso; 
Per assenze superiori a 
10gg/mese il range retta 
giornaliero è riparametrato tra i 
10€ e i 13€. 

Da n.120 a n. 200 giornate 
anno.  
 

 
La spesa stimata annualmente è pari ad euro 25.000 più IVA di legge se dovuta. 



 
 
 
Le attività sopra citate sono rivolte a: 
 
- persone, in carico ad ASSP, con disabilità che presentano limitazioni fisiche, psichiche, 
sensoriali e portatori di handicap intllettivo (  con riduzione della capacità lavorativa superiore al 
45% accertata dalla Commissione Integrata art. 4 L. 104/92) così come definito nel comma 1 art.3 
L. 104/92 e nel comma 1 lettera a) dell’art. 1 legge 68/99 
- persone, in carico ad ASSP in stato di svantaggio sociale di cui all alrt. 4 L. 381/91 che hanno 
problematiche prevalentemente di tipo sanitario certificate o certificabili ai sensi della l.68/1999 e/o 
che presentano problematiche di natura socio-assistenziale e difficoltà di accesso nell’ambito 
lavorativo che necessitino di un accompagnamento e supporto assistenziale personalizzato. 
 
 
Art. 2 Servizi richiesti 
 
Percorsi individualizzati di natura socio-occupazionale e/o socializzante per adulti disabili e/o 
svantaggiati. 
Le attività del progetto-percorso dovranno svolgersi in contesti protetti /o comunque vigilati al fine 
di garantire efficacia e sicurezza dell’utente. 
A titolo esemplificativo i percorsi richiesti devono prevedere: 
 
- Attività educativa/formativa che sostenga la persona nell’acquisizione/riacquisizione di 
competenze occupazionali di base, anche attraverso l’inserimento in ambienti attrezzati per 
l’addestramento di semplici mansioni; 
-  Attività svolta sia in gruppo sia eventualmente in forma individuale con presenza di Tutor; 
- lo sviluppo di competenze a abilità trasversali utili alla promozione e al consolidamento di 
comportamenti  il più possibile autonomi sia nella gestione della propria persona che per 
l’integrazione socio-ambientale. 
- la collaborazione con l’A.S. responsabile del caso di ASSP al fine di condividere, monitorare e nel 
caso modificare i singoli percorsi personalizzati da realizzare mirati all’osservazione, orientamento, 
valutazione e formazione eventualmente propedeutici ad inserimenti in contesti lavorativi; 
- disponibilità alla eventuale partecipazione unitamente alla Unità di valutazione Multidimensionale 
Distrettuale (UVM-D) al fine di redigere un progetto personalizzato per l’utente condiviso dalla 
persona stessa e dalla sua famiglia; 
- servizio mensa nei casi in cui il progetto lo richieda. 
 
 
Art. 3 Soggetti Ammessi alla procedura e requisiti richiesti 
   
Sono ammessi a fare richiesta di iscrizione all’Elenco i seguenti soggetti: 
 
- Le Cooperative Sociali di tipo B iscritte nello specifico albo regionale (art. 9 della L. n. 381/91); 
- Le Associazioni e gli Enti di Promozione Sociale iscritti negli specifici registri; 
 - Le Fondazioni iscritte nello specifico registro; 
- I Consorzi stabili costituiti da coop di tipo B. Si precisa che si intende diretta l’esecuzione di una 
attività come cooperativa singola o incaricata da parte di un consorzio per la quota di esecuzioe ad 
essa riferibile. 
 



A. Tali soggetti non devono trovarsi in alcuna delle clausole di esclusione dagli appalti di cui 
all’art. 80 del D.lgs 50/2016 o prevista da altra normativa i materia; 

 
B. Devono essere in grado di offrire l’erogazione di percorsi individualizzati e protetti in 

ambito socio – occupazionale e/o socializzante rivolti a persone disabili e/o svantaggiate in 
carico ad ASSP e ubicati nell’ambito del territorio della provincia di Ferrara. 

 
C. I soggetti devono possedere adeguata polizza assicurativa per la copertura di eventuali danni 

a cose o persone (RCT) con massimali da valutarsi tra le parti, commisurati alla natura delle 
attività svolte; 

 
D. Devono garantire personale adeguatamente formato ed in possesso di adeguate qualifiche 

e/o diplomi di laurea: educatori professionali, operatori della riabilitazione, psicologi, tutor 
esperti nelle specifiche attività nonché un coordinatore, anche a tempo parziale, in possesso 
di laura pertinente con esperienza lavorativa nel ruolo specifico di almeno tre anni che si 
occupi di coordinare le attività ed il personale e  che curi i rapporti con ASSP; 

 
E. Devono poter garantire la presenza costante di almeno un operatore qualificato durante 

l’attività e  per l’intero orario di svolgimento del servizio, e in caso di gruppi uguali o 
superiori a 6 utenti, la co-presenza di più operatori/tutor/volontari a seconda della tipologia 
degli utenti stessi e delle attività svolte; 

F. Devono garantire lo svolgimento dei servizi richiesti  in strutture in regola con le vigenti 
normative in materia di urbanistica, edilizia e prevenzione incendi, igiene e sicurezza, 
possesso dei necessari certificati di agibilità, dichiarazioni di destinazioni d’uso e assenza di 
barriere architettoniche, comunicazione di avvio di attività ( art. 9 DGR n. 564/2000)  e ogni 
altra certificazione richiesta dalle normative di riferimento, nonché autorizzazione al 
funzionamento se necessaria al tipo di attività svolta; 

G. Devono possedere all’atto della domanda di inserimento in Elenco un’esperienza di almeno 
tre anni nella gestione di attività analoghe. 

 
 

 
Art. 4 Modalità e termine di presentazione della manifestazione d’interesse 

 
La manifestazione d’interesse dovrà contenere l’autocertificazione relativa al possesso dei requisiti 
indicati nel precedente art. 2  e le seguenti informazioni: 
1) Ragione Sociale; 
2) Indicazione numero Partita IVA; 
3) Iscrizione all’Albo/ Registro a seconda della natura del Operatore Economico; 
4) Indicazione dell’indirizzo di posta elettronica certificata; 
5) Indicazione degli estremi della poliza assicurativa richiesta ed il massimale garantito;  
 
La manifestazione di interesse dovrà essere sottoscritta dal Legale Rappresentante e redatta in carta 
intestata.  
Alla predetta manifestazione d’interesse dovrà essere allegato, a pena di inammissibilità la 
seguente documentazione: 
- curriculum della Coop/Associazione/Fondazione da cui si evincano i servizi analoghi a quello 
oggetto del presente avviso pubblico effettuati negli ultimi tre anni con indicazione dei contenuti, 
dell’attività svolta, date e destinatari; 
- fotocopia di valido documento di riconoscimento del sottoscrittore. 



La falsità delle dichiarazioni comporterà l’esclusione, indipendentemente dalle sanzioni penali 
previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000. 
La manifestazione d’interesse (compilata come sopra descritto) unitamente alla fotocopia di un 
documento d’identità in corso di validità, nonché il curriculum della 
Coop/Associazione/Fondazione sottoscritto dal legale rappresentante dovrnno pervenire ad Assp 
entro e non oltre le ore 12,00 del giorno9/06/2017  con una delle seguenti modalità: 
 
A) l’invio all’indirizzo pec certificata@pec.copparoassp.it  indicando nell’oggetto della e-mail 
“Avviso Manifestazione di interesse per l’inserimento nell’ Elenco degli Operatori Economici 
qualificati all’erogazione di percorsi individualizzati e protetti di natura socio-occupazionale e/o 
socializzante rivolti ad adulti disabili e/o svantaggiate”. La manifestazione d’interesse deve essere 
sottoscritta con firme autografe e scansionate oppure  sottoscritta  digitalmente dal legale 
rappresentante. 
B) A mezzo posta raccomandata A/R indirizzata a : Azienda Speciale Servizi alla Persona, Via 
Mazzini, 47 – 44034 – Copparo (FE), indicando sulla busta: “Avviso Manifestazione di interesse 
per l’inserimento nell’ Elenco degli Operatori Economici qualificati all’erogazione di percorsi 
individualizzati e protetti di natura socio-occupazionale e/o socializzante rivolti ad adulti disabili 
e/o svantaggiate”.”. Assp non assume alcuna responsabilità per eventuale mancato ricevimento 
della busta, ritardi o disguidi nella consegna non imputabili alla stessa. 
 
C) Tramite consegna a mano direttamente all’ufficio Protocollo di ASSP durante gli orari di 
apertura al pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 13,00 in Via Mazzini, 47 a 
Copparo. 
Non è ammessa, ed è quindi causa di esclusione, la presentazione di manifestazione d’interesse 
incompleta, non conforme a quanto indicato nel presente articolo, non firmata o recapitata presso 
indirizzi diversi da quelli sopra indicati. Saranno altresì escluse le manifestazioni d’interesse 
pervenute oltre il termine sopra indicato. I soggetti partecipanti hanno l’obbligo di comunicare ad 
Assp l’eventuale variazione d’indirizzo e/o recapito indicato nella candidatura. 
 
 
Art. 5 Formazione dell’Elenco e durata 
Scaduto il termine per la presentazione della manifestazione d’interesse, si procederà con la 
formazione dell’Elenco in ordine alfabetico: 
L’inserimento nell’elenco non comporta l’assunzione di alcun obbligo per Assp, nè l’attribuzione di 
alcun diritto da parte dei soggetti che partecipano alla presnte procedura in ordine ad eventuali 
attivazioni di progetti/percorsi individualizzati, sottoscrizione di convenzioni, contratti. 
L’Elenco ha validità biennale dalla data di pubblicazione sul Sito di Assp e potrà essere aggiornato 
annualmente.  
 
 
Art. 6 Eventuale affidamento di incarichi 
 
All’Elenco costituito come al precedente art. 5 Assp attingerà in relazione alle esigenze di 
progettualità delle persone in carico al Servizio sociale. La sottoscrizione di eventuali convenzioni, 
incarichi avverrà a cura di ASSP e la scelta dell’Operatore economico terrà conto dei seguenti 
criteri: 

- vicinanza territoriale e/o possibilità di trasporto presso l’attività da svolgere da parte 
dell’utenza con i mezzi a disposizione nei singoli casi; 

- a parità di distanza saranno privilegiate le offerte maggiormente rispondenti al profilo di 
fabbisogno delle singole persone; 

- offerta economicamente più vantaggiosa; 
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- continuità assistenziale nei casi ove necessario; 
- qualificazione del personale impegnato nei servizi; 
- Strumentazione disponibile e utilizzata nelle attività laboratoriali. 

 
 
Art. 7 Cancellazione dall’Elenco 
 
Assp procederà d’ufficio, con apposito provvedimento, previa contestazione dell’addebito, alla 
cancellazione dall’Elenco dei soggetti, qualora si verifichi anche una sola delle seguenti condizioni: 
- perdita dei requisiti per l’iscrizione; 
- rinuncia all’attivazione di progettualità individualizzate senza giustificato motivo; 
- gestione del progetto concordato in maniera non puntuale e precisa e carente di diligenza. 
 
 
Art. 8 Trattamento dei dati 
 
Ai sensi del Dlgs n. 196/2002 i dati verranno trattati con l’ausilio di mezzi elettronici, in modo da 
garantire la sicurezza e la riservatezza e per le sole finalità inerenti la creazione dell’Elenco per 
eventuali sottoscrizioni di contratto, convenzioni. Titolare del trattamento dei dati è Assp. 
 
 
Art. 9 Disposizioni finali 
 
Assp si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora 
ne rilevasse la necessità o l’inopportunità per ragioni di Pubblico Interesse. Ai fini dell’adeguata 
pubblicità il presente avviso viene pubblicato sul sito di Assp. 
 
 
Copparo, 19/05/2017        
        f.to 
        Il Direttore ASSP 
                Dr.ssa Norma Bellini 
 


